Zalabaksa Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 1/2023. (I1. 16.) 6nkormanyzati
rendelete

a Zalabaksai Kozos Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok 2023, évi
illetményalapjarol és illetménykiegészitésérol

Zalabaksa Kozség Onkorményzata Képviselo-testilete Magyarorszag 2023. évi  kdzponti
koltségvetésérol szolo 2022, évi XXV. térvény 65. § (6) bekezdésében. a kdzszolgalati tisztviselokrol
sz0lo 2011. évi CXCIX. térvény 234. § (3) bekezdés b) pontjaban és 234. § (4) bekezdéseben kapott
telhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott
teladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A rendelet hatilya a Zalabaksai K6zos Onkonnényzati Hivatalnal (tovabbiakban: Hivatal)
koztisztviseldi jogviszonyban allo koztisztviselokre terjed ki.

2.§

A Képviselo-testiilet a Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok illetményalapjat 2023. évben
55.000,- Ft -ban allapitja meg.

3.8

A fels6toku iskolai végzettségti koztisztviseld illetménykiegészitésre jogosult, amelynek mértéke a
koztisztviseld alapilletményének 20 %-a.

4. §

A kozépiskolai végzettségl koztisztviselo illetménykiegészitésre jogosult, melynek mértéke a
koztisztviselo alapilletményének 20 %-a.

5.8

A jegyz6, mint a hivatal vezetdje at nem ruhazhato hataskorében a koztisztviseld besoroldsa szerinti
fizetési fokozathoz tartozo alapilletményét a kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX.
torvény (tovabbiakban: Kttv.) 133. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan eltéritheti.

6. §
Az 6nkormanyzati hivatalnal mindsitéssel. ennek hianyaban teljesitményértékeléssel alatamasztott.

kimagaslo teljesitményt nyujto koztisztviselonek a jegyzé — a polgarmester jovahagyasaval — a Kitv.
235. §-aban foglaltak szerint személyi illetményt allapithat meg.

7.8

Ez a rendelet 2023. februar 17-én 1ép hatalyba, és 2023. december 31-én hatalyat veszti.



8. §

E rendeletet 2023. januar 1. napjatol kell alkalmazni.

Zalabaksa, 2023. februar 15.
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Végso eloterjesztoi indokolas

a jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. térvény 18.§ (1) bekezdése alapjan

A javasolt szabalyozast az alabbi tarsadalmi, gazdasagi, szakmai okoknak és célok
teszik sziikségessé:

A kozszolgalati tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 132. §-a
szerint ..Az illetményalap 6sszegét évente az allami koltségvetésrél szolo térvény allapitja meg agy.
hogy az nem lehet alacsonyabb. mint az el6z6 évi illetményalap.™

A Magyarorszag 2023. évi kozponti koltségvetésérol szolo 2022. évi XXV. térvény 65. § (6)
bekezdése felhatalmazza a helvi 6nkormanyzat képviselo-testiletét, hogy rendeletben a 2023. évben
a kozos onkormanyzati hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok vonatkozasaban a Kttv-ben
foglaltaktol eltéréen magasabb Gsszegben allapitsa meg az illetményalapot.

A koztisztviselok megfeleld bérezése. ezaltal a képzett szakemberek megtartasa érdekében a 2023.
évre is indokolt a koztisztviseloi illetménvalapnak a tavalyival azonos mértékii — 55.000 Ft -
Osszegben torténd megallapitasa.

Fentiek értelmében a magasabb 6sszegii koztisztviseloi illetményalap alkalmazasahoz sziikséges a
2023. évi koztisztviseloi illetményalap €s az illetménykiegészités Gsszegének rendeletben torténd
megallapitasa.

A rendelet a kihirdetését kivetd napon 1ép hatalyba, de rendelkezéseit 2023. januar 1. napjatol kell
alkalmazni.

A rendelet - rendelkezésének végrehajtotta valasara tekintettel - 2023. december 31-¢én a hatalyat
veszti.

Az 6nkormanyzati rendelet, a jogi szabalyozas virhaté hatasainak ismertetése:

A tavalyi szabalyozashoz képest nem jelent valtozast.

A jogszabily elokészitéjének allaspontja az indokolas kizzétételérol:

A Magyar Kozlony kiadasarol. valamint a jogszabaly kihirdetése soran torténé és a kozjogi
szervezetszabalyozo eszkoz kozzététele soran torténd megjeldlésérol szolo 5/2019. (I11. 13.) IM
rendelet 21. § (2) bekezdése alapjan az onkormanyzati rendelet tervezetéhez tartozé indokolast nem
kell kozzétenni, ha a jogszabaly

a) jelentds tarsadalmi. gazdasagi. koltségvetési hatdsa. kornyezeti és egészségi kovetkezménye,
adminisztrativ terheket befolydsold hatasa nem kimutathato, illetve

b) technikai vagy végrehajtasi jellegi.

A jogszabaly elokészitojének az allaspontja. hogy a rendelet tervezetéhez tartozo indokolast kozzé
kell tenni.



Tajékoztatis az egyeztetési kotelezettségrol:

A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 20.§-aban foglalt egyeztetési kotelezettség a rendelet
tervezetével szemben nem all fenn.

Europai Unios jognak valé megfeleltetés:

A rendelet megalkotdsa az eurdpai unios jogbol eredo kotelezettségekkel 6sszhangban 1évo magyar
jogszabalyoknak megfelel, ezaltal az unids jogszabalyokkal wvald &sszhangja biztositott. A
jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 20. §-a szerinti egyeztetési kotelezettség az
onkormanyzatot jelen rendeletalkotassal kapcsolatban az Europai Unio Intézményeivel és
tagallamaival nem terheli.

El6zetes hatiasvizsgilat

a jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 17.§ (1) bekezdése alapjan

A tervezett onkormanyzati rendelet tarsadalmi, gazdasagi hatasa:

Nincs.

A tervezett 6nkormanyzati rendelet koltségvetési hatasa:

Az illetményalap és illetménykiegészités nem valtozik a 2022. évben megallapitotthoz képest.
A tervezett onkormanyzati rendelet kornyezeti, egészségi kovetkezményei:

A rendeletnek kornyezeti és egészségi kovetkezményei nincsenek.

A tervezett onkormanyzati rendelet adminisztrativ terheket befolyasolo hatasa:
Nincs.

A tervezett 6nkormanyzati rendelet egyéb hatasa:

A rendeletnek egy¢b hatdsa nincs.

Az 6nkormanyzati rendelet megalkotasanak sziikségessége:

Onkormanyzati rendelet hatarozza meg a Kkoztisztviseloknek jard illetményalapot, illetve
illetménykiegészitést, amennyiben az eltér a térvényben meghatarozottol.

Az 6nkormanyzati rendelet megalkotasanak elmaradisa esetén varhatoé kovetkezmények:
Elmaradasaval csokkenek a hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok bére.
Az dnkormanyzati rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

Szemeélyi, szervezeti, targyi, pénziigyi feltételek: a sziikséges feltételek a rendelkezésre allnak az
onkormanyzat hivatalanal.



